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COMUNE DI CONDOVE
CITTÀ METROPOLITANA DI TORINO

Piazza Martiri della Libertà n. 7 – 10055 Condove (TO)
Tel. 011 964 3102 – P.IVA 01468460017
E-mail: protocollo@comune.condove.to.it – PEC: comune.condove.to@cert.legalmail.it
CANTIERE DI LAVORO 

 PROGETTO CONDOVE SOLIDALE
A V V I S O
A seguito del finanziamento del progetto da parte della Regione Piemonte, sono aperti i termini per la presentazione delle domande di partecipazione al Cantiere di Lavoro denominato “CONDOVE SOLIDALE”, nell’ambito della Misura D/DISOC58 – Cantieri di lavoro per persone disoccupate over 58.

Riferimenti
• L.R. Piemonte n. 32/2023 (artt. 47 e 35, c. 4) – già L.R. 34/2008;
• D.G.R. n. 13-678 del 27/12/2024 (Atto di indirizzo 2025-2026);
• D.D. n. 140 del 24/03/2025 (Bando “Cantieri di Lavoro per persone disoccupate over 58”);
• Deliberazione della Giunta Comunale di Condove n. del 17/09/2025.

Posti disponibili e attività
Numero posti: n. 1 (uno) lavoratore/lavoratrice

Ambito di intervento: Supporto amministrativo e organizzativo presso lo Sportello Sociale (accoglienza, orientamento, gestione documentazione, accompagnamento anziani/utenza fragile).

Le attività potranno comprendere anche ulteriori compiti di pubblica utilità coerenti con il progetto, secondo programmazione dell’Ente e previa idoneità alla mansione.

Durata e trattamento economico
Durata prevista: 12 mesi, fino a un massimo di 260 giornate lavorative.
Impegno: 25 ore settimanali su 5 giornate lavorative.
Indennità giornaliera di presenza: € 29,42, oltre assegni per il nucleo familiare (se spettanti) e versamento contributi previdenziali all’INPS.
Sono previste la formazione obbligatoria in materia di sicurezza ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e, compatibilmente con le risorse, attività formative finalizzate al rinforzo dell’occupabilità.

Requisiti di partecipazione (alla data di presentazione della domanda)
a) età pari o superiore a 58 anni e assenza di requisiti pensionistici;

b) stato di disoccupazione ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 150/2015;

c) residenza continuativa in Piemonte nei 12 mesi precedenti la domanda;

d) non essere percettori di ammortizzatori sociali;

e) non essere inseriti in altre misure di politica attiva (regionali/nazionali), inclusi altri cantieri di lavoro;

f) possesso di patente di guida categoria “B” o superiore;

g) per cittadini di Stati non UE: possesso di permesso di soggiorno in corso di validità.

Non è ammessa la partecipazione di disoccupati non idonei alle mansioni: prima dell’avvio è prevista prova di idoneità a cura del Responsabile di Area.

È ammessa la partecipazione di un solo componente per nucleo familiare.

Compatibilità con misure di inclusione sociale
Sono compatibili i percettori delle nuove misure di inclusione sociale e lavorativa (es. Supporto per la Formazione e il Lavoro, Assegno di Inclusione). Il beneficiario dovrà segnalare all’INPS/CAF/Patronato il reddito da cantiere ai fini delle dovute rimodulazioni/ISEE.

Criteri di selezione e graduatoria
L’Ufficio competente valuta le candidature e redige una graduatoria sulla base dei seguenti criteri:

• punteggio base: 100 punti;

• –1 punto ogni € 1.000 di ISEE (arrotondato per eccesso/difetto a 500 €);

• +8 punti se disoccupato ex art. 19 D.Lgs. 150/2015; in alternativa +4 punti se disoccupato non registrato al CPI;

• –25 punti in assenza di attestazione ISEE allegata;

• precedenza assoluta ai residenti nel Comune di Condove;

• a parità di punteggio, precedenza al/la candidato/a più anziano/a.

È consentita la chiamata nominativa di soggetti in carico ai servizi socio‑sanitari territoriali (CON.I.S.A. Valle di Susa) qualora l’avviso vada deserto o non vengano coperti tutti i posti disponibili.

Presentazione delle domande
La domanda, redatta sul modulo predisposto dall’Ente, deve essere compilata in modo chiaro e completa di allegati.

Modalità di presentazione:
• consegna a mano all’Ufficio Segreteria Comunale – sportelli 4 e 5 – negli orari di apertura al pubblico;
• invio tramite e-mail a protocollo@comune.condove.to.it (non sono ammessi file in formato immagine o foto).

Scadenza perentoria: 10/10/2025 ore 12:00

Documentazione da allegare (obbligatoria)
1) Curriculum vitae aggiornato;

2) Copia di un documento di identità in corso di validità;

3) Copia della patente di guida categoria B o superiore;

4) Per cittadini extra UE: copia del permesso di soggiorno;

5) Attestazione ISEE in corso di validità (pena decurtazione di 25 punti).

Informazioni
Ufficio competente: Segreteria Comunale – tel. 011 964 3102 (int. 1) – sito istituzionale www.comune.condove.to.it (sezione “Avvisi”).

Condove: 19/09/2025

Il Responsabile dell’Area Amministrativa

Rodella Roberta (firma digitale)

